
                            
                         

Uwaga ! Niniejsza ulotka nie stanowi podstawy do określania zobowiązań z tytułu umowy ubezpieczenia.  

pakiet ubezpieczeń dla sieci sklepów abc  
GRUPOWE UBEZPIECZENIE NA ŻYCIE  

Dlaczego warto... 
Grupa EUROCASH zleciła swojemu brokerowi ubezpieczeniowemu, firmie mBroker NET Sp. z o.o., wynegocjowanie jak 
najkorzystniejszych warunków grupowego ubezpieczenia na życie dla wszystkich właścicieli i pracowników sieci sklepów abc, co 
umożliwiło porównanie ofert z wielu zakładów ubezpieczeń na życie oraz wykorzystanie siły przetargowej całej naszej grupy. 
Wynegocjowany program oferuje wysokie świadczenia za rozsądną cenę oraz minimum formalności dla przystępujących do programu. 
Zaakceptowana przez Grupę EUROCASH oferta została zaproponowana przez firmę Compensa Towarzystwo Ubezpieczeń na Życie 
S.A. VIG. 

 

GRUPOWE UBEZPIECZENIE NA ŻYCIE   Najczęściej zadawane pytania 
 
Jak przystąpić do ubezpieczenia? 
Aby przystąpić do ubezpieczenia na warunkach  programu dla sieci 
sklepów należy wypełnić deklarację przystąpienia do Umowy Grupowego 
Ubezpieczenia na Życie i przesłać ją na podany poniżej adres brokera, a 
także w terminie opłacić składkę. 
 
Gdzie znajdę deklarację przystąpienia ? 
Deklaracja przystąpienia, a także wszelkie pozostałe formularze dostępne 
są na stronie : www.pakietabc.pl oraz w wersji papierowej w hurtowniach 
Eurocash. 
 
Kto może przystąpić do ubezpieczenia na życie? 

• Do ubezpieczenia mogą przystąpić wszyscy właściciele i pracownicy 
sieci sklepów, którzy w roku w którym przystępują do ubezpieczenia 
będą mieli ukończone 16 lat i nie ukończone 64 lata.  

• Pracownik zostanie objęty ochroną ubezpieczeniową z tytułu 
leczenia szpitalnego lub poważnego zachorowania bez względu na 
wiek jeżeli zrezygnuje z innej umowy ubezpieczenia, w której był 
objęty ochroną z tytułu tych zdarzeń. Pozostali pracownicy mogą 
przystąpić do ubezpieczenia na wypadek leczenia szpitalnego jeżeli 
nie ukończyli 59 roku życia, natomiast do ubezpieczenia na wypadek 
poważnej choroby jeżeli nie ukończyli 55 roku życia. 

• Do ubezpieczenia mogą przystąpić również małżonkowie 
pracowników.   Warunkiem objęcia ubezpieczeniem współmałżonka 
jest zawarcie ubezpieczenia przez pracownika oraz wypełnienie 
przez współmałżonka deklaracji i przesłanie jej na podany poniżej 
adres brokera. 

 
Czy będę objęty karencją (zawieszenie ubezpieczenia) ? 

• Karencja nie ma zastosowania jeżeli pracownik złoży deklarację w 
ciągu 3 miesięcy od zatrudnienia (w przypadku nowo zatrudnionych) 
lub daty rozpoczęcia ochrony ubezpieczeniowej (dla pracowników 
obecnie zatrudnionych). 

• Jeżeli pracownik złoży deklarację po 3 miesiącach od uzyskania 
uprawnień do jej złożenia, karencję stosuje się dodatkowo w 
odniesieniu do: urodzenia dziecka – 10 m-cy, urodzenia martwego 
noworodka – 1 miesiąc, zgon ubezpieczonego i 
współubezpieczonych, osierocenie dziecka, poważne zachorowanie, 
całkowita niezdolność do pracy, pobyt w szpitalu i OIOM – 6 m-cy. 

 
Jakie poważne zachorowania objęte są ubezpieczeniem ? 
Zawał serca, udar mózgu, nowotwór złośliwy, niewydolność nerek, by-
pass, przeszczep narządu 
 
Kiedy mogę skorzystać z Indywidualnej kontynuacji  ? 
Każdy z pracowników odchodzący z pracy ma prawo przystąpić do 
Programu Indywidualnej Kontynuacji Ubezpieczenia, pod warunkiem, że 
pozostawał objęty ochroną w ramach Grupowego Ubezpieczenia na Życie 
przez minimum 6 miesięcy.  
Aby przystąpić do Programu Indywidualnej Kontynuacji 
Ubezpieczenia należy skontaktować się z brokerem oraz złożyć 
odpowiedni wniosek o kontynuację ubezpieczenia w ciągu miesiąca od 
ustania ochrony w ramach Ubezpieczenia Grupowego. 
Indywidualna Kontynuacja Ubezpieczenia odbywa się na tych samych 
warunkach, co Ubezpieczenie Grupowe. 

 

 

W przypadku zawarcia przez właściciela lub pracownika sklepu rocznego ubezpieczenia grupowego na życie w ramach „Pakietu 
ubezpieczeń dla sieci sklepów abc” przysługuje dodatkowa zniżka 10% na ubezpieczenie sklepu w pełnym zakresie - promocja 
obowiązuje do 30-04-2009 lub 3 miesiące od daty otwarcia nowego sklepu. 
 

Ogólne Warunki Ubezpieczenia: 
W sytuacjach nie opisanych w niniejszej ulotce mają zastosowanie Ogólne Warunki Grupowego Pracowniczego Ubezpieczenia na Życie 
zatwierdzone Uchwałą Zarządu COMPENSA nr 58/03 z dnia 24.09.2003 r. oraz odpowiednie Ogólne Warunki Dodatkowych Grupowych 
Ubezpieczeń.  

 
Oferta dla 

Pracowników 
Oferta dla 

współmałżonków 

 Zdarzenia  
 

Zgon  ubezpieczonego 40 000 zł 40 000 zł 

Zgon ubezpieczonego w 
wyniku NW 

80 000 zł 80 000 zł 

Zgon wskutek NW 
komunikacyjnego 

120 000 zł 120 000 zł 

Trwały uszczerbek na zdrowiu 
w wyniku wypadku    ( % sumy 
za % uszczerbku) 

36 000 zł --- 

Całkowita trwała niezdolność 
do pracy 

15 000 zł --- 

Poważne zachorowanie 
ubezpieczonego 

5 000 zł 5 000 zł 

Zgon współmałżonka 8 500 zł 8 000 zł 

Zgon współmałżonka w 
wyniku wypadku 

17 000 zł 16 000 zł 

Zgon dziecka 3 000 zł 3 000 zł 

Zgon rodziców 1 500 zł 1 500 zł 

Zgon teściów 1 500 zł 1 500 zł 

Urodzenie się dziecka 1 200 zł 1 100 zł 

Urodzenie martwego 
noworodka 

2 400 zł 2 200 zł 

Osierocenie dziecka 3 500 zł --- 

Pobyt w szpitalu: 
- wypadek 
- choroba 
*  za dzień (od 4 do 14 dni) 
** za dzień (od 15 do 90 dni) 

 
80zł* / 40zł** 

40 zł 

 
80zł* / 40zł** 

40 zł 

OIOM  
- wypadek (od 4 do 45 dni) 
- choroba  (od 4 do 45 dni) 

 
160zł* 
120zł** 

 
160zł* 
120zł** 

Składka miesięczna: 40,00 zł 40,00 zł 



                            
                         

Uwaga ! Niniejsza ulotka nie stanowi podstawy do określania zobowiązań z tytułu umowy ubezpieczenia.  

 

pakiet ubezpieczeń dla sieci sklepów abc  
GRUPOWE UBEZPIECZENIE ZDROWOTNE  

 

Dlaczego ubezpieczenie zdrowotne ? 
Prywatne ubezpieczenie zdrowotne to konieczność dla współczesnego Polaka. Jest gwarancją łatwego dostępu do lekarzy 
wszystkich specjalności, do najlepszych przychodni, szpitali, badań oraz innych usług medycznych. W ramach stałej miesięcznej składki, 
daje możliwość korzystania z placówek medycznych gwarantujących wysoki standard opieki zdrowotnej oraz miłą obsługę, bez zbędnej 
biurokracji, kolejek i długiego okresu oczekiwania. Dlatego w trosce o zdrowie właścicieli i pracowników sieci sklepów abc,  Grupa 
EUROCASH zleciła swojemu brokerowi ubezpieczeniowemu, firmie mBroker NET Sp. z o.o., wynegocjowanie warunków grupowego 
ubezpieczenia zdrowotnego. Zaakceptowana przez Grupę EUROCASH oferta została zaproponowana przez firmę Compensa 
Towarzystwo Ubezpieczeń S.A. VIG, która działa na polskim rynku od 1997 roku i należy do Vienna Insurance Group, co przy 
współpracy z Centrum Medycznym LIM jest gwarantem wysokiej jakości usług oraz sprawnej i szybkiej obsługi. 
 

Centrum Medyczne LIM  
Centrum medyczne LIM zatrudnia wyłącznie wysokiej klasy specjalistów, dzięki czemu jest w stanie oferować profesjonalną pomoc na 
najwyższym światowym poziomie. Ponad 330 placówek Partnera Medycznego LIM to gwarancja opieki medycznej w Polsce podczas 
urlopu i wyjazdów służbowych. 
 

Warianty Ubezpieczenia Zdrowotnego:                 Najczęściej zadawane pytania 

Jak przystąpić do ubezpieczenia zdrowotnego ? 

• Aby przystąpić do ubezpieczenia na warunkach  programu dla sieci 
sklepów należy wypełnić deklarację przystąpienia do Umowy 
Grupowego Ubezpieczenia Zdrowotnego, przesłać ją na podany 
poniżej adres brokera i w terminie opłacić składkę. 

• W przypadku wyboru Pakietu rodzinnego obowiązuje ta sama 
deklaracja, którą wypełnia Pracownik wskazując w niej na Pakiet 
Rodzinny 

 

Jak wybrać wariant ubezpieczenia? 
Każdy Pracownik sklepu abc ma możliwość wyboru spośród dwóch 
wariantów ubezpieczenia. Wariantem PLUS oraz szerszym Wariantem 
COMPLEX. Ogólne informacje na temat wariantów znajdują się w tabeli 
obok, natomiast szczegółowe w ogólnych warunkach ubezpieczenia 
dostępnych w na stronie www.pakietabc.pl oraz w wersji papierowej w 
hurtowniach Eurocash. 
 

Jacy lekarze są dostępni w ramach poszczególnych wariantów ? 
W wariancie PLUS dostępni są lekarze następujących specjalności: 

• Internista, Lekarz rodzinny, Chirurg, Okulista, Dermatolog, 
Ginekolog, Otolaryngolog, Pediatra, Ortopeda, Kardiolog, 
Pulmonolog, Neurolog, Urolog, Alergolog, Gastrolog, Diabetolog, 
Endokrynolog, Nefrolog, Reumatolog,  

COMPLEX dodatkowo: 
• Onkolog, Hematolog, Chirurg naczyniowy, Neurochirurg, Proktolog 
 

Kto może przystąpić do ubezpieczenia ? 

• Do ubezpieczenia mogą przystąpić wszyscy właściciele i 
pracownicy sieci sklepów, którzy w roku w którym przystępują do 
ubezpieczenia będą mieli ukończone 16 lat a nie ukończone 65 lat.  

• Istnieje również możliwość przystąpienia do ubezpieczenia w 
pakiecie rodzinnym (pracownik + małżonek do 65 lat + dzieci  do 
26 roku życia) 

 

Skąd będę wiedział do której placówki się udać w razie choroby ? 
Wykaz wszystkich placówek CM LIM zostanie przesłany do każdego 
przystępującego do programu. Adresy i telefony placówek dostępne są 
także na stronie www.pakietabc.pl 
 

Czy będę objęty karencją (zawieszenie ubezpieczenia) ? 
W przypadku wynegocjowanego Grupowego Ubezpieczenia 
Zdrowotnego nie stosuje się żadnych okresów karencji. 
 
 

 
 

 
 

 

 

Wynegocjowany Program Ubezpieczeń Zdrowotnych gwarantuje: 
• Nielimitowany dostęp do lekarzy specjalistów wielu specjalności 

• Badania lekarskie – bez ograniczeń i dodatkowych kosztów za zużyte materiały, czy preparaty oraz profilaktykę medyczną  
• Pewność obsługi - każdy z ubezpieczonych otrzyma Kartę, która wraz z dokumentem tożsamości uprawnia do korzystania ze 

świadczeń medycznych.  
 
 

W sytuacjach nie opisanych w niniejszej ulotce mają zastosowanie Ogólne warunki ubezpieczenia Compensa Zdrowie zatwierdzone Uchwałą Zarządu 
COMPENSA nr 33/2007 z dnia 27.06.2007 r. oraz Szczególne warunki ubezpieczenia leczenia ambulatoryjnego wraz z załącznikiem zatwierdzone 
Uchwałą Zarządu COMPENSA nr 33/2007 z dnia 27.06. 2007 r. 
 
 

 

Kontakt w sprawie szczegółów  warunków „pakietu sklepów abc” :  
 mBroker Net Sp. z o.o.,  telefon : 061 847 71 71, e-mail: abc@mbroker.net.pl  

pełna treść warunków „pakietu sklepów abc” także na stronie : www.pakietabc.pl 
 

 PLUS COMPLEX 

 ZAKRES ŚWIADCZEŃ  
 

INFOLINIA MEDYCZNA 24H TAK TAK 

Nielimitowane konsultacje 
lekarskie 

TAK TAK 

Zabiegi ambulatoryjne TAK TAK 

Szczepienie przeciwko grypie TAK TAK 

Szczepienie przeciwko 
żółtaczce B 

TAK TAK 

Podstawowe badania 
diagnostyczne 

TAK TAK 

Specjalistyczne badania 
diagnostyczne 

TAK TAK 

Opieka przedporodowa TAK TAK 

Wizyty domowe  NIE TAK 

Rehabilitacja NIE TAK 

Profilaktyka stomatologiczna TAK TAK 

Składka łączna za 
pracownika 68,00 zł 85,00 zł 

Pakiet rodzinny  
(pracownik + małżonek do 65 
lat + dzieci  do 26 roku życia) 

184,00 zł 230,00 zł 


